
Принято на педагогическом совете 

протокол от 25.02.2013 г.   № 1

Утверждено   

Директор школы               В.В.Макеева 

Приказ от 27.02.2013 г.  № 41/2 - ОД

Положение

о Рабочей программе по учебному предмету (курсу) педагога, 

осуществляющего функции введения  ФГОС НОО, ФГОС ООО 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Рабочей программе по учебному предмету (курсу) педагога, реализующего ФГОС НОО и ФГОС ООО (далее – Рабочая программа),  разработано в соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» ст.2, п.9, в соответствии с требованиями Федерального Государственного образовательного стандарта начального общего образования и основного общего образования (далее ФГОС), Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Куркиёкская средняя общеобразовательная школа» (далее – ОО).

1.2. Настоящее Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения Рабочей программы учебного предмета (курса).

1.3. Рабочая программа, утвержденная  ОО - это локальный нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения  учебного предмета, требования к результатам освоения основной образовательной программы начального образования обучающимися,  основной образовательной программы общего образования обучающимися  в соответствии с ФГОС в условиях ОО.

1.4. К Рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности ОО в рамках реализации образовательной программы, относятся:

- программы по учебным предметам;

- программы внеурочной деятельности;

- программы элективных курсов, курсов по выбору;

- программы факультативных занятий.

1.5. Рабочая программа, как  компонент основной образовательной программы образовательного учреждения, является средством фиксации содержания образования, планируемых результатов, системы оценки на уровне учебных предметов, предусмотренных учебным планом ОО.
1.6. Цель Рабочей программы  — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенному учебному предмету (предметной области). Рабочие программы отдельных учебных предметов должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы ОО.

Задачи Рабочей  программы:

· сформировать представление о практической реализации федерального государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета; 

· определить содержание, объем, порядок изучения учебных предметов с учетом целей, задач и особенностей образовательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 
1.7. Рабочая программа выполняет следующие функции:

-          является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме;

-         определяет содержание образования по учебному предмету на базовом и повышенном    

           уровнях;

-         обеспечивает преемственность содержания образования по учебному предмету;

-          реализует принцип интегративного подхода в содержании образования;

-          включает модули регионального предметного содержания; 

-         создает условия для реализации системно-деятельностного подхода;

-          обеспечивает достижение планируемых результатов каждым учащимся.
2. Разработка Рабочей программы
2.1. Разработка Рабочих программ  относится к компетенции ОО и реализуется им самостоятельно.

2.2. Рабочие программы  составляются на уровень обучения. 

2.3.Рабочая программа по  курсу (элективному, факультативному) может  составляется учителем-предметником на учебный год.

2.4. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета/ курса осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области).

 2.5. Допускается разработка Рабочей программы коллективом педагогов одного предметного методического объединения. 
2.6. Рабочая программа составляется в двух экземплярах: один является структурным элементом образовательной программы, второй хранится у учителя. 

2.7. При составлении, принятии и утверждении Рабочей программы  должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:

- федеральному государственному образовательному стандарту;

- примерной программе по учебному предмету (курсу);

- авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию;

-основной образовательной программе ОО;

-  учебно-методическому комплексу (учебникам).
2.8. Рабочая программа  является основой для создания учителем  календарно-тематического планирования на каждый учебный год.

2.9. Если в примерной  программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в Рабочей программе по предмету  (курсу) распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплекты и индивидуальные особенности учащихся.
2.10. Рабочая программа является обязательным документом  для административного контроля полного освоения содержания учебного предмета учащимися и достижения ими планируемых результатов на базовом и повышенном уровнях.
3.  Оформление и структура Рабочей программы
3.1. Рабочая программа  должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный,  выравнивание по ширине,  поля со всех сторон 1- 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения. 

Тематическое планирование представляется в виде таблицы.

Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием полных выходных данных (города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги).

3.2. Структура программы:
Рабочая программа - индивидуальный инструмент педагога, в котором он определяет наиболее оптимальные и эффективные для определенного класса содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса с целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта. 

Текст образовательной (учебной) программы включает 8 основных структурных элементов:

1. Титульный лист 

2. Пояснительная записка

3. Учебно-тематический план

4. Содержание курса

5. Требования к уровню подготовки выпускников, обучающихся по данной программе

6. Перечень учебно-методического обеспечения

7. Список литературы

8. Данные об авторе (авторах)

Каждый раздел  программы строго обязателен, все структурные элементы должны быть четко выделены и соответствовать определенным требованиям.

Пояснения к элементам структуры

1. Титульный лист - структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность.

На лицевой стороне титульного листа приводят полное наименование учебного заведения, в котором реализуется данная программа. Ниже располагаются грифы утверждения и /или согласования. 

Примерное оформление титульного листа

	Рассмотрено 

на заседании ПС
Протокол №______

от «____»___________20_г.


	Согласовано

Зам. директора по УВР

______________________

«_____»____________20__г.


	Утверждаю

Директор ОУ
______________________

«_____»____________20__г.




Рабочая программа

по________________________________________________

класс_____________________________________________

2. Пояснительная записка - структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного курса, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач (практическое задания, самостоятельная работа, тренинги и т.д.), рекомендации по их проведению. Для составительских программ должны быть указаны выходные данные материалов (программ, учебных пособий и т.д.) которые были использованы при составлении программы.

В Пояснительной записке должны быть обоснованы предлагаемые содержание и объем курса, должно быть указано количество часов, отводимых на изучение данного курса согласно учебно-тематическому плану, формы контроля и возможные варианты его проведения.

Количество и характер контрольных мероприятий по оценке качества подготовки учащихся должны быть четко обоснованы. При этом необходимо указать, как именно эти мероприятия позволяют выявить соответствие результатов образования целям и задачам обучения.
Прохождение практической части программы наиболее удобно оформить в виде таблицы

	
Четверть
	Раздел
	Всего часов
	Контрольные 

работы
	Практическая часть

	
	
	
	Диктант
	Контрольные работы
	Контрольный тест
	Лабораторные работы
	Практические работы

	1 четверть
	
	
	
	
	
	
	

	2 четверть
	
	
	
	
	
	
	

	3 четверть
	
	
	
	
	
	
	

	4 четверть
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	
	
	


1. Учебно-тематический план - структурный элемент программы, содержащий наименование темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия). Учебно-тематический план составляется в виде таблицы:

	№ 

п/п
	Наименование раздела
	Всего часов

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	Итого:
	


4. Содержание курса - структурный элемент программы, включающий толкование каждой темы, согласно нумерации в учебно-тематическом плане.

5. Требования к уровню подготовки  обучающихся - структурный элемент программы, определяющий основные знания, умения и навыки, которыми должны овладеть учащиеся в процессе изучения данного курса 

6. Перечень учебно-методического обеспечения - структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование и приборы, дидактический материал, в том числе и перечень средств ИКТ, необходимых для реализации программы.

	Класс
	Учебники

(автор, название, год издания, кем рекомендован или допущен, издательство)
	Методические материалы
	Дидактические материалы
	Материалы для контроля
	Интернет-ресурсы

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7. Список литературы - структурный элемент программы, включающий перечень использованной автором литературы. Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию. Список литературы можно разделить: на литературу для педагога и  литературу для обучающегося

Пример: Горский Д.И., Ивин А.А. / Краткий словарь по физкультуре. М: Просвещение. 2006. 

8. Данные об авторе

Ф. И. О. учителя  полностью

Контактная информация:

· место работы и должность

· адрес работы и телефон

· E-mail

· дом. адрес или телефон (по желанию)

Календарно-тематический план

изучения информатики 

для________________ класса на ________________(период)

· Общее планирование часов

	№
	РАЗДЕЛ
	Всего
	Теория
	ЛПЗ
	Программное обеспечение

	1. 
	Теория химического строения 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	


· Календарно-тематический план

	№ 

п/п
	Дата
	Наименование разделов и тем
	Тип урока
	Основные

 вопросы
	Наглядные пособия, оборудование 
	Программное обеспечение
	Интернет-ресурсы
	Домашнее задание

	ТЕМА 1 Раздела   часы

	1
	
	Тема 1 урока
	
	
	
	
	
	

	2
	
	Тема 2 урока
	
	
	
	
	
	

	
	
	 ……………….
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


· Изменения 

календарно-тематического плана изучения информатики  и ИКТ, принятые МО

	№
	№ и дата протокола заседания МО
	Содержание изменения
	Подпись председателя МО

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Рассмотрение и утверждение Рабочей программы.
3.1.Разработка и утверждение Рабочей программы по учебному предмету (курсу) относится к компетенции ОО и реализуется ей самостоятельно.

3.2.Рабочая программа учебного предмета, курса принимается  на заседании педагогического совета, утверждается руководителем ОО  в срок до 1 сентября текущего года.

3.3.  Руководитель ОО  вправе провести экспертизу Рабочих программ непосредственно в ОО или с привлечением внешних экспертов на соответствие требованиям федерального  государственного образовательного стандарта, примерной программе учебного предмета, утвержденной Министерством образования и науки РФ (авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию); федеральному перечню  учебников; положению о разработке Рабочих программ ОО.

3.4. При несоответствии Рабочей программы установленным требованиям, директор ОО накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

3.4. Решение о внесении изменений в Рабочие программы  рассматривается и принимается на педагогическом совете ОО, утверждается  директором ОО.

3.7. Утвержденные Рабочие программы  являются составной частью основной образовательной программы ОО, входят в обязательную нормативную локальную документацию ОО, публикуются на официальном сайте ОО.

3.8. Администрация ОО осуществляет контроль реализации Рабочих программ в соответствии с планом внутришкольного контроля.

3.9. ОО несет ответственность в соответствии с действующим законодательством в образовании   за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком.
5. Делопроизводство
5.1.Администрация ОО осуществляет систематический  контроль за выполнением Рабочих   программ,   их   практической   части,   соответствием записей в классном журнале содержанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, года). 

5.2. В случае невыполнения Рабочей программы, по итогам проверки, учитель фиксирует необходимую информацию  в листе  корректировки в конце каждого полугодия. 

5.3. Итоги проверки Рабочих программ подводятся на административном совещании.
                         муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

                               «Куркиёкская средняя общеобразовательная школа»

      186734, Республика Карелия, п.Куркиёки, ул. Ленина, д.25, Тел. (81450) 3-43-45

                                                 E-mail: kurki0000@rambler.ru
                                                                   ПРИКАЗ                
от 27.02.2013г.                                                                                                           № 41/2 - ОД
Об утверждении Положения о Рабочей программе

по учебному предмету (курсу) педагога

МБОУ «Куркиёкская СОШ».

В целях организации образовательной деятельности педагога, определения объема, порядка, содержания изучения и преподавания учебной дисциплины (образовательной области),  форм, методов и приемов организации образовательного процесса, основывающихся на федеральном государственном образовательном стандарте (федеральном и региональном компонентах, компоненте образовательного учреждения), примерной или авторской программе по учебному предмету (образовательной области), составляющейся с учетом особенностей школы и особенностей учащихся конкретного класса,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.  Утвердить Положение о рабочей программе  по учебному предмету (курсу) педагога, осуществляющего функции введения ФГОС НОО, ФГОС ООО  (приложение №1).

2.  Учителям-предметникам привести рабочие программы в соответствие с Положением к 1 сентября 2013года.

4.  Педагогам дополнительного образования составить рабочие программы в соответствие с Положением к 1 сентября 2013года.

5.  Контроль за исполнением приказа возложить на зам. директора по УВР Т.Л.Мухину.
Директор МБОУ «Куркиёкская СОШ» ________________В.В.Макеева
С приказом ознакомлена: __________________Т.Л.Мухина

